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人权理事会  

第十届会议  

非洲人后裔问题专家工作组  

第八届会议  

2009 年 1 月 12 日至 16 日，日内瓦  

临时议程说明
 * 

增   编  

项目 1.  会议开幕 

 1.  非洲人后裔问题专家工作组将于 2009 年 1 月 12 日至 16 日在日内瓦举行

第八届会议。将由业务、方案和研究司司长宣布会议开幕。  

项目 2.  选举工作组主席兼报告员 

 2.  工作组将从成员中选举一名主席兼报告员。  

项目 3.  通过议程 

 3.  工作组成员将通过第八届会议议程。该议程的草案在通过之前将作为工作

组第八届会议的临时议程。  

                                                 
* 迟交。 
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项目 4.  安排工作 

 4.  请工作组成员注意临时议程 (A/HRC/10/AC.3/1)、临时工作计划以及秘书

处关于第八届会议目标和主题的说明。  

项目 5.  审查和讨论以往届会的工作 

 5.  人权委员会第 2002/68 号决议设立了非洲人后裔问题专家工作组。人权委

员会第 2003/30 号决议修改了第 2002/68 号决议第 8(d)段，并将工作组的任务予以

扩大。2008 年 9 月 24 日，人权理事会第 9/14 号决议决定将工作组的任务延长三

年，任务如下：  

(a) 研究散居各地的非洲人后裔面临的种族歧视问题，并为此通过各国政

府、非政府组织以及其他有关渠道收集一切有关材料，包括与他们举

行公开会议；  

(b) 建议采取措施确保非洲人后裔充分、有效地利用司法系统；  

(c) 提交关于制定、执行和实施有效措施的建议，消除对非洲人后裔以种

族划线的做法；  

(d) 就在世界各地消除对非洲人和非洲人后裔的种族歧视问题提出建议；  

(e) 处理《德班宣言和行动纲领》所载涉及非洲人和非洲人后裔福祉的所

有问题；  

(f) 拟定关于消除对非洲人后裔进行种族歧视的短期、中期和长期建议，

同时考虑到需与国际机构、发展机构以及联合国系统各专门机构密切

合作，包括通过下列活动，促进非洲人后裔的各项人权；  

(一) 特别重视非洲人后裔的需求，并通过制定具体的行动方案等，

改善非洲人后裔的人权状况；  

(二 ) 与非洲人后裔合作，制定特别项目，支持社区一级的有关举

措，促进非洲人后裔与有关领域的专家交流信息和技术专门

知识；  

(三 ) 与有关金融和发展的机构和业务方案以及联合国专门机构联

络，以期对旨在为非洲人后裔的发展方案做出贡献，在卫生

系统、教育、住房、电力、饮水和环境控制措施领域进一步

投资，促进平等的就业机会，并在人权框架内采取其他扶持

性或积极的措施和战略。  
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 6.  根据这一任务，工作组通过了每一届会议研究主题问题的方针。它在以往

的七届会议上研究了下述主题并提出了结论和建议：  

(a) 司法；  

(b) 媒体；  

(c) 受教育机会；  

(d) 种族主义与就业；  

(e) 种族主义与健康；  

(f) 种族主义与住房；  

(g) 非洲人后裔参与国家的政治、经济、社会和文化生活和共同促进国

家进步和经济发展：  

− 一般情况；  

− 千年发展目标；  

(h) 赋予非洲人后裔妇女权力；  

(i) 以种族划线问题。  

 7.  在第七届会议上，工作组审查、讨论和分析了工作组在以往届会上提出的

结论和建议，并从讨论中总结出其对德班审查会议筹备委员会的贡献。工作组还

确认了妨碍落实其建议的因素，并探讨了在改善非洲人后裔境况方面产生更大影

响的最好方式。  

 8.  在第八届会议上，工作组将审查以往届会的工作，包括所采用的方法和所

讨论的主题，并决定是否需要进一步分析其中的任何主题和是否应当对工作组的

工作方法作任何修正(见 A/HRC/10/AC.3/2)。  

项目 6.  未来届会的工作计划 

 9.  铭记工作组以往届会所采用的方法和迄今为止所讨论的主题，工作组将确

定还有哪些相关的主题将在未来的届会上分析以及宜对其方法作出何种修正。通

过讨论，将产生一项工作计划，作为工作组未来届会开展工作的基础 (见

A/HRC/10/AC.3/2)。  
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项目 7.  讨论和分析非洲人后裔儿童状况 

 10.  在应邀与会的讲员的协助下，工作组将审查非洲人后裔儿童的境况，这

是工作组第二届会议认为特别值得工作组讨论、分析和提出建议的主题之一 (见

A/HRC/10/AC.3/2)。  

项目 8.  国别访问 

 11.  工作组将讨论其国别访问战略，包括评估这一战略迄今为止的实施成效

如何、国别访问会遇到哪些障碍以及希望未来访问哪些地方(见 A/HRC/10/AC.3/2)。 

项目 9.  德班审查会议 

 12.  大会第 61/149 号决议决定于 2009 年召开一次审查会议，由所有利益攸

关方审查《德班宣言和行动纲领》的工作进展和评价其执行情况，评估现有的德

班后续机制及处理种族主义、种族歧视、仇外心理和有关不容忍行为问题的其他

相关联合国机制的效用以加强这些机制，促进各国普遍批准和执行《消除一切形

式种族歧视国际公约》以及适当考虑消除种族歧视委员会的建议，并查明和分享

在打击种族主义、种族歧视、仇外心理和有关不容忍行为方面采用的良好做法。

人权理事会第 3/2 号决议决定由理事会充当德班审查会议的筹备委员会。  

 13.  在 2007 年 8 月 31 日第 9 次会议上，德班审查会议筹备委员会在第

PC.1/10 号决定中请工作组及包括其他特别程序在内的其他有关人权机制向筹备委

员会提供协助，开展审查工作，并通过联合国人权事务高级专员办事处提交建

议，以此作为对审查会议结果的贡献(见 A/62/375, 附件一)。工作组第七届会议专

门拟订了自己的贡献，并已提交给筹备委员会。  

 14.  提交大会第六十三届会议的一项决议草案(A/C.3/63/L.51)中请秘书长从联

合国经常预算拨出充足资金，支付筹备委员会第 PC.1/12 号决定不涉及的费用，以

便利理事会各相关特别程序和机制参与筹备委员会会议和区域筹备会议。  

 15.  在第八届会议上，工作组将讨论如何在德班审查会议召开之前的最后阶

段 开 展 工 作 ， 包 括 如 何 继 续 对 筹 备 进 程 和 审 查 会 议 本 身 作 出 贡 献 (见

A/HRC/10/AC.3/2)。  
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项目 10.  通过报告 

 16.  工作组将在第八届会议上通过报告，报告将载有未来的工作计划以及关

于非洲人后裔儿童境况的结论和建议。  

 
 

--  --  --  --  -- 


