CMW/SP/9/Add.2
CMW/SP/9/Add.2

	
	联 合 国
	CMW/SP/9/Add.2

	[image: image1.wmf]
	保护所有移徙工人及其
家庭成员权利公约

	Distr.: General

23 November 2009
Chinese 

Original: French


缔约国会议
第四届会议
2009年12月3日，纽约


选举保护所有移徙工人及其家庭成员权利委员会的九名委员，以接替2009年12月31日任届期满的五名委员以及担任《公约》2009年7月1日对第四十一个缔约国生效后需要增补的四名委员


秘书长的说明


增编


在提出第CMW/SP/9号文件(其中载有根据2009年7月1日的提名请求，于2009年9月4日前向委员会提出的候选人名单及其简历)后，秘书长又收到了以下新的提名：2009年11月16日，Fatoumata Abdourhamane DICKO女士(马里)，2009年11月13日，Ahmadou TALL先生(塞内加尔)。


现将马里政府提供的Dicko女士的简历材料和塞内加尔政府提供的Tall先生的简历材料转载于本文件附件。

附件



Fatoumata Abdourhamane DICKO(马里)
出生日期和地点：1963年4月8日
工作语言：法文
现任职务/职位：
参与起草本国政府批准的涉及普遍人权的各项公约的报告，特别是劳工领域各方面的情况，如不歧视、强迫劳动、尊重工会自由等，12年。
2008年12月以来，积极参与了日内瓦国际劳工局的“国际移民计划”，具体而言是参加“提高西非和北非劳工移民机构能力计划”，以期更好地制定移民政策。
主要专业活动：
2009年5月28日至今：担任“提高管理西部和北部非洲劳工移民机构能力计划”负责人

1998年8月至2009年5月：担任劳动公职部司法及国际标准司司长

1998年8月至1996年9月(译者注：原文如此)：加入公职

1995年7月至1996年9月：担任“支持Mopti地区农民协会计划”的区负责人

1995年7月至1994年6月(译者注：原文如此)：负责一所私立学校的教学工作
学历：
1998年6月：巴马科国立行政学院，私法学硕士(主要科目：民法、合同法、行政法、国际公法、劳动法、刑法)
2005年12月：雅温得非洲区域劳工管理中心，获人力资源管理专业高等学业毕业证书(主要科目：人力资源管理、审计、人力资源经济、政策计划与评估、企业管理、时间管理)
候选人在条约机构相关主管领域的其他主要活动：
担任马里移民管理咨询处咨询员及常任秘书

担任GIP/Inter专业人员移民管理的“伙伴计划”指导委员会成员

负责汇总起草马里共和国政府关于联合国《保护所有移徙工人及其家庭成员权利公约》报告的各方面信息
在专家委员会提出评论意见后，就已批准的条约，负责起草关于国际标准的报告；并负责关于未批准条约的报告及所有新标准问卷的拟定工作

担任国际劳工组织国际劳工大会标准适用委员会委员，八年
本人在相关领域的最新出版物：
2009年8月：
马里关于移民问题的立法和规章汇编

马里签署的社会保险公约汇编
2009年10月：
马里人口迁徙图集
写作中：
移民管理指南


女性移民的趋势


试论马里移民的社会保护


Ahmadou TALL(塞内加尔)
出生日期和地点：1965年11月3日，塞内加尔达喀尔
工作语言：法文
现任职务/职位：
法官――司法部人权问题技术顾问

“司法部门计划”行政和财务科协调员
主要专业活动：
主要负责协调“司法部门计划”的执行工作，这是一项关于司法及诉讼环境现代化的十年计划(2004年至2013年)。其目标是通过保障诉讼权、提高效率及改善机构框架，使司法部门的公共服务更加有效，以令人满意的方式回应受审判人的期望。

此外，候选人毕业于比利时鲁汶大学，专修人权专业，担任司法部负责人权问题的技术顾问
学历：
人权专修课程毕业证书，优秀(由鲁汶大学、那慕尔大学和圣路易大学在比利时布鲁塞尔举办的大学校际课程)
国家行政和法官学校颁发的证书(达喀尔行政和法官学校司法班)
法学硕士(私法选修――中等)
英语学习证书――中级水平
候选人在条约机构相关主管领域的其他主要活动：
塞内加尔人权委员会委员(作为司法部的代表)
项目班子成员，与公私各部门有关人士、公民社会联系，负责编写“塞内加尔打击人口贩卖，尤其是贩卖妇女和儿童计划分析”，及起草“塞内加尔打击人口贩卖活动国家行动计划”(报告于2008年6月提交)。

本人在相关领域的最新出版物：
《一个与〈儿童权利公约〉背道而驰的现象：达喀尔街头儿童》，刊于《非洲法律》杂志，比利时，2006年7月第39期，第261页。
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