Actividades del Consejo de Derechos Humanos desde junio de 2007
(13 de mayo de 2008)

Tras su quinto periodo de sesiones de junio de 2007, el Consejo de Derechos Humanos
decidi6 poner en practica sus resoluciones 5/1 y 5/2 sobre la construccion institucional.
Asimismo, se crearon varios mecanismos nuevos, y se iniciaron importantes procesos

intergubernamentales.

Examen de los mandatos

Los exdmenes empezaron en el sexto periodo de sesiones del Consejo en septiembre, y
siguieron cuando se reanudo el sexto periodo de sesiones, y en los periodos de sesiones séptimo
y octavo. Algunos exdmenes pendientes se llevardn a cabo en el noveno periodo de sesiones del
Consejo. En el sexto periodo de sesiones de septiembre y en la reanudacién del perfodo en
diciembre, el Presidente ofrecié algunas orientaciones generales sobre el examen, la
racionalizacién y el perfeccionamiento de los mandatos, e insistié particularmente en que el
proceso deberia estar a cargo de los Estados miembros, y que el patrocinador o los
patrocinadores principales de los mandatos dirigirian el debate. En septiembre de 2007, el
Comité Coordinador distribuy6 una nota de orientacién sobre el proceso de examen a todos los

titulares de mandatos.

Al mes de mayo de 2008 se habian examinado y prorrogado todos los mandatos tematicos.
También se habian creado algunos mandatos tematicos nuevos, concretamente sobre las formas
contemporaneas de la esclavitud y el acceso al agua potable y el saneamiento. La mayor parte de
los mandatos por paises también se prorrogaron, con la excepcidn del relativo a la Republica
Democrética del Congo (en junio de 2007 se puso término a los mandatos relativos a Belarus y
Cuba). Actualmente compete al Consejo de Derechos Humanos nombrar a algunos de los
titulares de los mandatos que antes eran nombrados por el Secretario General, a saber, los
mandatos sobre los defensores de los derechos humanos y sobre la situacién de los derechos

humanos en Somalia. Se adjunta una lista de todos los mandatos examinados y las resoluciones

respectivas.
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Seleccion de los titulares de mandatos

En la resolucion 5/1 se establecié un nuevo procedimiento de seleccion de los titulares de
mandatos de los procedimientos especiales y en el {iltimo afio, el Consejo ha aplicado los
requisitos de la resolucién 5/1 para la eleccién de los nuevos titulares de mandatos. En su sexto
periodo de sesiones de septiembre, el Consejo aprobé los criterios para la seleccién de los

titulares de mandatos. En particular, esbozaron los siguientes requisitos técnicos y objetivos:

1.  Antecedentes: formacion académica pertinente o experiencia profesional equivalente
en la esfera de los derechos humanos; capacidad de comunicacién adecuada en uno

de los idiomas oficiales de las Naciones Unidas;

2. Especializacién técnica pertinente: conocimiento de los instrumentos, las normas y
los principios internacionales de derechos humanos y conocimiento de los mandatos
institucionales relacionados con la labor de las Naciones Unidas o de otras
organizaciones internacionales o regionales en la esfera de los derechos humanos;

experiencia comprobada de trabajo en la esfera de los derechos humanos;

3.  Competencia reconocida a nivel nacional, regional o internacional en materia de

derechos humanos;

4.  Flexibilidad, disponibilidad y tiempo suficiente para cumplir eficazmente las
funciones del mandato y responder a sus requisitos, incluida ia asistencia a los

periodos de sesiones del Consejo de Derechos Humanos.

Se elabord una lista publica para el nombramiento de los candidatos a titulares de
mandatos de procedimientos especiales y se public una lista de vacantes. La Oficina del Alto
Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos preparo, sobre la base de los
criterios enumerados, un formulario estandarizado para facilitar la seleccion de los candidatos
pertinentes de la lista puiblica. Cada grupo regional designé un miembro para constituir el Grupo
Consultivo. Hasta junio de 2008, el Grupo estara integrado por los Embajadores de Argelia,
Chile, la Federacién de Rusia, el Pakistan y Suiza, quienes ejercen sus funciones a titulo
personal. El Grupo Consultivo empezo su labor una vez concluida la reanudacién del sexto

periodo de sesiones del Consejo y present6 una lista de los candidatos propuestos al Presidente




antes del séptimo periodo de sesiones del Consejo. El Presidente realizé més consultas con las
partes interesadas y, el 26 de marzo de 2008, el Consejo aprobé los nombramientos de 16 nuevos
titulares de mandatos para 14 mandatos. Los titulares asumieron sus funciones el 1° de mayo

de 2008. Se adjunta una lista de los titulares de mandatos, que incluye a los recién nombrados.

Después del séptimo periodo de sesiones, se publicé una segunda lista de vacanies y se
Hamé a concurso para cubrirlas. El Grupo Consultivo volvié a estudiar las candidaturas de la
lista piblica y hara recomendaciones al Presidente para la designacién de siete nuevos titulares
de mandatos del Consejo de Derechos Humanos que se celebrara en el octavo periodo de

sesiones en junio de 2008.
Examen Periodico Universal

En el primer periodo de sesiones del Grupo de Trabajo sobre el Examen Periédico
Universal, que se celebrd del 7 al 18 de abril de 2008, se examinaron 16 paises. Se examinaron
otros 16 paises en el segundo periodo de sesiones del Grupo de Trabajo, que se celebrd
del 5 al 16 de mayo de 2008. El Consejo de Derechos Humanos estudiara los informes de

€s0s examenes en su octavo perfodo de sesiones en junio de 2008.

Se incluyeron las recomendaciones de los procedimientos especiales y otra informacion en
las recopilaciones preparadas por la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para
los Derechos Humanos, a las que hicieron referencia los paises durante el didlogo interactivo con
los Estados examinados. Algunas recomendaciones se incluyeron en los informes de los

periodos de sesiones del Grupo de Trabajo.

Comité Asesor

El Comité Asesor se cred en virtud de la resolucion 5/1, como "grupo de reflexion" del
Consejo, con la funcidén de proporcionar conocimientos especializados al Consejo de 1a forma en
que éste lo solicitd, centrandose principalmente en un asesoramiento basado en estudios e
investigaciones. El Comité Asesor reemplaza a la antigua Subcomision de Promocion y

Proteceidn de los Derechos Humanos.

En su séptimo periodo de sesiones, el Consejo eligit a los 18 miembros de su

Comité Asesor, entre ellos dos titulares de mandatos salientes, el Sr. Jean Zieglery




el Sr. Bernards A, Mudho. Est4 previsto que el Comité Asesor celebre su primer periodo de

sesiones del 4 al 15 de agosto de 2008.

Procedimiento de denuncia

El nuevo procedimiento de denuncia, que reemplaza al procedimiento previsto en la
resolucién 1503, se establecié de conformidad con los criterios de la resolucién 5/1, con el fin de
examinar los cuadros persistentes de violaciones manifiestas y fehacientemente probadas de los
derechos humanos. Una de las nuevas caracter{sticas del procedimiento es que se da mas

informacién a los denuncianies sobre la situacion de su caso.

Periodos extraordinarios de sesiones

Entre junio de 2007 y abril de 2008, el Consejo de Derechos Humanos celebré dos
perfodos extraordinarios de sesiones. En el quinto periodo extracrdinarie de sesiones, sobre el
tema de la situacién de los derechos humanos en Myanmar, que se celebrd en octubre de 2007, el
Consejo aprob6 una reselucién en la que condenaba las violaciones de los derechos humanos en
ese pais y pedia al Relator Especial sobre la situacién de los derechos humanos en Myanmar que
evaluara v siguiera de cerca esa situacion tratando de hacer una visita urgente al pais.

Posteriormente, el Relator Especial hizo una visita a Myanmar e informé de ella al Consejo.

El sexto periodo extraordinario de sesiones, celebrado en enero de 2008, sobre las
violaciones de los derechos humanos resultantes de las incursiones militares israelies en el
territorio palestino ocupado, particularmente en la Franja de Gaza ocupada y la ciudad de
Naplusa, en la Ribera Occidental, dio lugar a una resolucién en la que se pedia que se
proporcionara proteccién a los civiles palestinos y se respetaran los derechos humanos. Se pidio
ala Alta Comisionada que informara al Conseje de los progresos realizados en la aplicacién de

la resolucién.

Fl 8 de mayo de 2008, Cuba presentd una peticién firmada por 41 Estados miembros del
Consejo, para que se celebrara un periodo extraordinario de sesiones sobre "las consecuencias
negativas para el ejercicio del derecho a la alimentacion de la agudizacion de la crisis alimentaria
mundial provocada, entre otras cosas, por el alza desorbitada de los precios de los alimentos".

Esté previsto que ese periodo extraordinario de sesiones se celebre el 23 de mayo de 2008.




Grupo de Expertos sobre Darfur

El Consejo de Derechos Humanos establecié en marzo de 2007 el Grupo de Expertos sobre
Darfur para garantizar e] seguimiento eficaz y fomentar el cumplimiento de las resoluciones y
recomendaciones sobre Darfur aprobadas por el Consejo de Derechos Humanos, la Comision de
Derechos Humanos y otras instituciones de derechos humanos de las Naciones Unidas, asi como
para promover el cumplimiento de las recomendaciones pertinentes de otros mecanismos de
derechos humanos de las Naciones Unidas. En diciembre de 2007, el Grupo present6 su informe
final al Consejo de Derechos Humanos en su sexto perfodo de sesiones. El Consejo, en su
resolucién 6/35, acogid con satisfaccién el informe preparado por el Grupo e insté al Gobierno
del Sudén a que investigara exhaustivamente "todas las denuncias de violaciones de los derechos
humanos y del derecho internacional humanitario" y a que enjuiciara "sin demora a los autores
de esas violaciones". En la misma resolucion, el Consejo "invitd a los drganos y organismos
pertinentes de las Naciones Unidas, en particular a la Oficina del Alto Comisionado para los
Derechos Humanos", a que siguieran "prestando ayuda y asistencia técnica al Sudan para dar
cumplimiento a las recomendaciones del Grupo de expertos", y exhorté a los donantes a que

siguieran "proporcionando asistencia financiera y técnica y el equipo necesario" al respecto.
Foro sobre Cuestiones de las Minorias

En septiembre de 2007, el Consejo aprobé la resolucion 6/15, por la que crea un Foro sobre
Cuestiones de las Minorias que proporcionaria "una plataforma para promover el didlogo y la
cooperacién en cuestiones relativas a las personas pertenecientes a minorias nacionales o
étnicas, religiosas y lingiifsticas", y aportaria "contribuciones tematicas y conocimientos
especializados a la labor de la Experta independiente sobre cuestiones de las minorias”.

El Foro es un érgano subsidiario del Consejo. Esta previsto que la primera reunién del Foro

se celebre del 4 al 5 de septiembre de 2008.
Mecanismo de expertos sobre los derechos de los pueblos indigenas

En diciembre de 2007, el Consejo decidié crear un 6rgano de expertos sobre los derechos
de los pueblos indigenas, que seria un mecanismo subsidiario del Consejo. El mecanismo de
expertos estard integrado por cinco miembros, cuya seleccion se llevara a cabo de conformidad

con el procedimiento establecido para la seleccion de los titulares de mandatos de
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procedimientos especiales. Las vacantes se publicaron antes del octavo periodo de sesiones del
Consejo, para cubrirlas durante ese perfodo de sesiones. El primer periodo de sesiones del

mecanismo de expertos se celebrara del 1° al 3 de octubre de 2008.

Foro Social

En septiembre de 2007, el Consejo decidid, en su resolucién 6/13, conservar el Foro Social
como un espacio singular para el didlogo interactivo entre los mecanismos de derechos humanos
de las Naciones Unidas y los distintos interesados, incluidas las organizaciones de base.

Esta previsto que el Foro Social se refina del 1° al 3 de septiembre de 2008.

Conferencia de Examen de Durban

En 2006, la Asamblea General de las Naciones Unidas decidié convocar para 2009 una
conferencia de examen de la aplicacion de la Declaracion y el Programa de Accién de Durban
(A/RES/61/149). Se pidi6 al Consejo de Derechos Humanos que iniciara los preparativos de esa
Conferencia y éste decidio constituirse en Comité Preparatorio (resolucién 3/2 del Consejo de
Derechos Humanos de 2006). El Comité Preparatorio, cuya Mesa esté integrada por 20 Estados
miembros, celebré su primer periodo de sesiones de organizacién en agosto de 2007, en el que
aprobé decisiones fundamentales, en particular sobre el reglamento, las fuentes de financiacién
de la Conferencia, la acreditacién de las organizaciones no gubernamentales (ONG), los

objetivos de la Conferencia y la organizacién de las conferencias preparatorias regionales.

El Comité Preparatorio también decidi6 crear un grupo de trabajo intergubernamental
abierto que examinara las aportaciones adicionales a los resultados de la Conferencia de Examen
presentadas por escrito por los gobiernos, los organismos especializados del sistema de las
Naciones Unidas y los 6rganos competentes de las Naciones Unidas, las organizaciones
regionales, las instituciones 11aci0nale.s de derechos humanos, las ONG y los mecanismos de
derechos humanos pertinentes, incluidos los procedimientos especiales. El Grupo de Trabajo
fue creado por el Comité Preparatorio en su primer periodo de sesiones sustantivo, celebrado
del 21 de abril al 2 de mayo de 2008 y ya ha empezado su trabajo de recopilacion de la
informacion que se incluira en el proyecto de documento final. Se ha enviado un cuestionario a
los titulares de mandatos de los procedimientos especiales, en que se solicitan aportaciones para

el primer periodo de sesiones sustantivo del Comité Preparatorio, aportaciones que seguiran




siendo bienvenidas en los firturos periodos de sesiones del Grupo de Trabajo Intergubernamental
y en el proximo periodo de sesiones del Comité Preparatorio. También se distribuy6 a los
gobiernos un cuestionario en que se les pedia informacién sobre los progresos que hubieran
realizado desde la Conferencia de Durban de 2001 en la lucha contra ¢l racismo, la
discriminacién racial, la xenofobia y las formas conexas de intolerancia. Est4 previsto que la
Conferencia de Examen se celebre en el primer semestre de 2009; el Comité Preparatorio

decidira el lugar, fecha y demas detalles sobre la Conferencia a fines de mayo.

Esta previsto que las conferencias preparatorias regionales se celebren entre mayo y
septiembre de 2008. El lugar en el que se celebraran no se ha decidido ain, salvo en el caso de

la de América Latina v el Caribe, que se realizard en el Brasil en junio de 2008.

El Comité Preparatorio decidid, en su primer periodo de sesiones sustantivo, que el
documento final de la Conferencia de Examen de Durban tendria una parte declaratoria y una
parte orientada a la accién, con nuevas medidas e iniciativas. El documento se basara en las
aportaciones que presenten todos los interesados pertinentes y los resultados de las reuniones y
actividades preparatorias en los planos internacional, regional y nacional, y se cefiird a la
siguiente estructura: 1) estudio de los progresos hechos y evaluacion de la aplicacion de la
Declaracion y Programa de Accién de Durban por todos los interesados; 2) evaluacion de la
eficacia de los actuales mecanismos de seguimiento de Durban y otros mecanismos de las
Naciones Unidas que se ocupan de la cuestion del racismo, la discriminacién racial, la xenofobia
y las formas conexas de intolerancia a fin de reforzarlos; 3) promocién de la ratificacion
universal y la aplicacion de la Convencion Internacional sobre la Eliminacién de todas las
Formas de Discriminacion Racial, asi como la consideracion de las recomendaciones de su
respectivo Comité; 4) determinacidn e intercambio de practicas 6ptimas; y 5) determinacion de
medidas e iniciativas concretas adicionales para combatir y eliminar todas las manifestaciones de
racismo, discriminacién racial, xenofobia y formas conexas de intolerancia, a fin de fomentar la
aplicacién de la Declaracion y Programa de Accién de Durban y hacer frente a los desafios y

obstdculos al respecto.




El Comité Preparatorio celebrara su segundo periodo de sesiones sustantivo en el segundo
semestre de 2008 para estudiar a fondo el proyecto de documento final de la Conferencia de
Examen, a la luz de las actividades que se hayan realizado a nivel regional y las aportaciones que

se hayan hecho mediante la labor del grupo de trabajo entre periodos de sesiones.

8 de mayo de 2008

Divisién de Procedimientos Especiales,
Equipo de informacioén, coordinacién y gestion




