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CAPITULO |
CREACION

ARTICULO _1° (Creacién).- Créase la Institucion Nacional de Derechos
Humanos (INDDHH), como una institucién del Poder Legisitativo, la que tendra
por cometido, en el ambito de competencias definide por esta ley, la defensa,
promocién y proteccién en toda su extension, de [os derechos humanos
reconocidos por la Constitucion y el derecho iqternacional. ‘

ARTICULO 2°. (Autonomiaj.— La INDDHH no se hallard sujeta a jerarquia y
tendrda un funcionamiento _auténomo no pudiendo recibir instrucciones ni

érdenes de ninguna autoridad.
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CAPITULO Il
COMPETENCIA

ARTICULO 3°. (Efectos de las resoluciones).- Las resoluciones de la INDDHH

tendrén el caracter de recomendaciones y, consecuentemente, no podran

modificar ni anular actos administrativos o jurisdiccionales.
ARTICULO 4°. (Competencna) La INDDHH seré competente para;

A)

B)

C)

D)

E)

Proponer la suscripcién, aprobacion, ratificacion, adhesion e
implementacion de tratados internacionales relacionados con
derechos humaﬁos.

Proponer la denuncia de tratados internacionales qhe a juicio de la
INDDHH sean violatorios de los derechos humanos.

Promover la adopcion de las medidas gue considere adecuadas
para que el ordénamiento juridico y las précticas administrativas e
institucionales se armonicen con los instrumentos internacionales
relacionados con derechos humanos en los que el Estado sea
parte. | '

Emitir opinicnes y recomendaciones sobre los mformes que el
Estado se proponga presentar o que hubiere presentado a los
6fganos encargados del contralor internacional de las obligacioneé
coniraidas por el Estado, en virtud de tratados internacionales
relacionados con derechos humanos y sobre las observaciones
que dichos érganos internacionales de contralor hubieran emitido
respecto de los informes del Estado.

Colaborar con las autoridades competentes en los informes que el
Estado deba presentar a los organos encargados del contralor
internacional delas obligaciones contraidas por el Estado, en virtud
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F)

G)

H)

de tratados internacionales relacionadoé con los derechos
humanos.

Realizar, con el alcance ¥ extension gue considere pertinente,
estudios e informes sobre la situacion nacional, departamental o
zonal, relacionados con los derechos humanos, sobre derechos
humanos - especiaimente considerados | y sobre cuestiones
especificas relacionadas con 10s derechos humanos. .
Recomendar y proponer ia adopcién, supresion 0 modiﬁcaciéri de
practicas institucionales, practicas 0 medidas administrativas y
criterios utilizados para el dictado de actos administrativos ©
resoluciones, que a su juicio redunden en una mejor proteccion de
los derechos humanos.

Emitir opiniones, recomendaciones y propuestas sobre proyectos
de ley o propuestas de reformas constitucionales relacionados con

" los derechos humanos. ‘ ,

J)

Recomendar a las autoridades competentes  1a aprobacion,
derogacion o modificacion de las normas del ordenamiento juridico
que a su juicio redunden en una mejor proteccion de los derechos

humanos. S
Conocer e investigar presuntas violaciones a los derechos

- humanos, a peticion de parte o de oficio, de acuerdo al

K)

procedimiento que se establece en la presente ley.
Proponer a las autoridades competentes . 1a adopcién de las
medidas que considere pertinentés para poner fin.a la violacién de

" 'derechos humanos que haya constatado; ,éétab_l,ec_er el plazo en &l

cual deberéan ser cumplidas ¥ sugerir las medidas reparatorias que
estime adecuadas, sin perjuicio. de. realizar recomendaciones
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M)

N)

O)

generales para eliminar o prevenir situaciones similares ©
semejanies.

Proponer a las autoridades competentes, en el curso de una
investigacion gue esté realizando de oficio o a denuncia de parie, la
adopcion de las medidas provisionales de caracter urgente que
considere pertinentes para que cese la presunta violaciéon de los
derechos humanocs, impedir la consumacidn de perjuicios, el
incremento de los ya generados o el cese de los mismos,

Cooperar, para la promocion y proteccion de los derechos
humanos, con los drganes internacionales encargados del contralor
internacional de las obligaciones contraidas por el Estado, con
instituciones U organizaciones infernacionales regionales o
instituciones nacionales, que sean competentes en la promocion y
proteccién de los derechos humanos.

Colaborar con las autoridades competentes en la educacién en
derechos humanos en todos los niveles de ensefianza Y,
especialmente, colaborar con [a Direccion de Derechos Humanos
del Ministerio de Educacién y Cultura en los programas generales y
especiéles de formacién y capacitacion en derechos humanos
destinados a los funcionarios publicos, particularmente en los
previstos en el articulo 30 de la Ley N° 18.026, de 25 de setiembre
de 2006.

Informar y difundir de la forma méas amplia posible a la opinidn
piblica, los derechos humancs, !as normas hacionales &
internacionales que los regulan y los mecanismos de proteccion

nacional e internacional.
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ARTICULO 5°. (Alcance).- La competencia de [a INDDHH, con las excepciones
qgue expresamente se establecen, se extiende a todos los Poderes y
organismos plblicos cualesquiera sea su naturaleza juridica y funcion, sea que
actlen en & territorio nacional o en el extranjero.

Quedan comprendidas en la competencia de la INDDHH las entidades
paraestatales, sociedades de economia mixta, personas publicas no estatales y
entidades privadas que presten servicios publicos o sociales.

La competencia de la INDDHH en relacién con personas privadas se
entendera con los organismos pUblicos de su contralor y supervisién, conforme
a los procedimientos establecidos en la presente ley.

ARTICULO 6°. (Inhibicién).- La INDDHH no tendra competencia en asuntos
que se encuentren en tramite de resolucién en la via jurisdiccional ante los

organismos competentes o ante el Contencioso Administrativo. En caso de
denuncias, procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 19 de esta ley.
Sin perjuicio, la INDDHH tendra competencia para efectuar propuestas sobre
aspectos generales y realizar informes o emitir opiniones en relacién con la
funcién administrativa de los organismos con funcién jurisdiccional y su
organizacion.

ARTICULO 7° (Impugnabilidad).- Las resoluciones de la INDDHH que
correspondan al ambito de las competencias establecido en el articulo 4° de
esta ley, deberan ser fundadas y no admitirdn recurso; los demas actos
administrativos podran ser impugnados con los recursos y acciones previstos

en la Constitucién de la Republica.
ARTICULO 8°. (Difusion plblica de resolucicnes).- Cuando ia INDDHH emita
recomendaciones, opiniones o propuestas sin haber mediado solicitud previa

de los organismos involucrados en las mismas y considere que no se verifican
situaciones graves o urgentes a resolver, dichas recomendaciones, opiniones o




propuestas se comunicaran a las autoridades u organismos involucrados sin
que ia INDDHH le dé difusién plblica durante el plazo que ésta determine para

cada caso.

Lo dispuesto precedentemente no aplicara ante supuestos de denuncias
que se regularan por el procedimiento correspondiente, ni cuando la INDDHH
sesione en Asamblea Nacional de Derechos Humanos o cuando se trate de

brindar informes anuales o especiales a la Asamblea General.

ARTICULO 9°. (Principio de buena fe).- La INDDHH y sus miembros deberan
actuar de buena fe, La violacion del principic de buena fe implicara falta grave a

los deberes inherentes al cargo.

Los miembros del Consejo Directivo de la INDDHH -que se crea por el
articulo 36 de la presente ley- estarén impedidos de emitir, en forma publica y a
titulo personal, opiniones, recomendaciones o propuestas sobre tfemas que
sean competencia especifica de [a INDDHH sin expresa autorizacion previa del
Consejo Directivo de la INDDHH. La prohibicién no aplicara respecto de casos
en que el Consejo Directivo de la INDDHH hubiere adoptado resoluciones que
sean plblicas, cuando la INDDHH funcione en régimen de Asamblea Nacional
de Derechos Humanos o en el supuesto previsto en el incisc tercero del

articulo 68 de esta ley.

La violacién de la prohibicion establecida en el inciso precedente se

considerara falta grave a los deberes inherentes al cargo.

ARTICULO 10. (Coordinacion).- La INDDHH debera coordinar sus funciones
con el Comisionado Parlamentaric para el Sistema Carcelario, los Defensores

del Vecino y demas instituciones similares que se establezcan en el futuro.



CAPITULO Il
PROCEDIMIENTO DE DENUNCIAS

ARTICULO 11. (Legitimacién activa).- Las denuncias de parte por presuntas
violaciones a los derechos humanos podran formularse al Consejo Directivo de

la INDDHH por cualquier persona fisica o jurfdica sin limitacion alguna,
incluidos los érganos estatales. Especialmente, podrén formular denuncias al
Consejo Directivo de la INDDHH, las GComisiones Parlamentarias, las
respectivas Camaras legislativas, la Asamblea General y la Direccién de
Derechos Humanos del Ministerio de Educacién y Cuitura.

No constituira impedimento para formular denuncias la minoria de edad,
la discapacidad intelectual, la nacionalidad o la vinculaciéon jerarquica ©
funcional con el Estado en cualquiera de sus dependencias.

ARTICULO 12. (Reserva).- Se le garantizara al denunciante la reserva de su
identidad excepto cuando exista dispensa expresa del denunciante,
requerimiento judicial o corresponda que el Consejo Directivo de la INDDHH
ponga en cohocimiento de la justicia la violacion de los derechos humanos
involucrados.

ARTICULO 13. (Forma y requisitos).- La presentacion de las denuncias al
Consejo Directivo de la INDDHH se podra hacer por escrito fundado y firmado
sin otras formalidades especiales, debiendo contener los datos de nombre y
domicilio del denunciante, o bien en forma oral en las oficinas de la INDDHH;
en este Ultimo caso el funcionaric que la reciba labrard un acta con la
constancia de nombre y domicilio, la que sera firmada por el denunciante y el

receptor. Si el denunciante no supiere o no pudiere firmar, se dejara constancia.

de ello en el acta respectiva. En defecto del domicilio del denunciante, se
consignara el lugar donde pueda ser contactado o ubicado.




Cuando se trate de violaciones graves a los derechos humanos o el
denunciante no pueda trasladarse por cualguier razon, las denuncias podran
dirigirse a la INDDHH por cualquier medio de comunicacion, sin perjuicio de ser
ratificadas por el denunciante de conformidad a lo previsto en el articulo
precedente.

No se admitiran denuncias andnimas, sin perjuicio de las facultades del
Consejo Directivo de la INDDHH para proceder de oficio.

El tramite sera gratuito y no requerira asistencia letrada.

El Consejo Directivo de la INDDHH recibiré las denuncias cualquiera fuera
la hora de su presentacion, aun fuera de horarios de oficinas o en dias
inhabiles.

ARTICULO 14. (Plazo).- El plazo para la presentacion de las denuncias o para

la actuacién de oficio, sera de seis meses contado a partir de haberse tomado

conocimiento de los actos o hechos que la motivan.

En casos debidamente fundados y cuando se trate de violaciones graves
a los derechos humanos, dicho plazo podrd ser ampliado por el Consejo
Directivo de la INDDHH. _

Cuando se trate de violaciones a los derechos humanos que puedan ser
consideradas genocidio, crimenes de lesa humanidad o crimenes de guerra, no
existira limitacién de plazo para la presentacion de las denuncias.

ARTICULO 15. (Proteccién de la comunicacién).- Queda prohibida la
detencién, demora, registro, examen, intercepcion, censura, violacién,

alteracion o destruccién de cualquier comunicacién de o hacia la INDDHH.
Tampoco podran ser objeto de escucha o interferencia las conversaciones

personales, telsfonicas o de cualquier otro tipo, entre la INDDHH vy las

personas.
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Su violacion sera considerada de acuerde a lo previsto en el articulo
296 del Codigo Penal y deméas normas concordantes y complementarias.
A_RTiCUI__O 16. (Efectos de la presentacion de denuncias).- La presentacion
de una denuncia ante la INDDHH nd serd obstativa para el ejercicio de las
demas vias legales que el ordenamiento juridico pone a disposicion del

denunciante.
La presentacién de denuncias ante la INDDHH no suspendera ni

interrumpira los términos de prescripcion o caducidad de plazos para el
gjercicio de las demas acciones legales correspondientes. Tales
circunstancias deberan ser puestas en conocimiento del denunciante.

ARTICULO 17. (Rechazo de denuncias).- El Consejo Directivo de la
INDDHH rechazara sin mas tramite la denuncia cuando la misma fuera

presentada fuera de los plazos previstos en el inciso primero del articulo 14
de esta ley, o sea notoriamente improcedente por incompetencia,
inadmisibilidad manifiesta, falta de fundamentos o evidente mala fe.
ARTICULO 18. (Formalidades del rechazo).- El Consejo Directivo de la
INDDHH notificara de inmediato al denunciante la resolucion que rechaza la
denuncia o las limitaciones para su intervencidn ante el supuesto previsto en el
articulo precedente y le brindard informacion para que acuda ante los
organismos correspondientes, la cual se consignara en la resolucion.

En el caso que la denuncia sea rechazada por falta de fundamentos, el
Consejo Directivo de la INDDHH otorgaré al denunciante un plazo razonable
para su fundamentacion.

ARTICULO 19. (Casos en tramite).- Cuando la denuncia refiera a hechos que
estén en framite de resolucion jurisdiccional ante los organismos competentes
o ante el Contenciose Administrativo, la INDDHH no intervendra en el caso
concreto, pero ello no impedira [a investigacidn sobre los problemas generales
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planteados en la denuncia. La INDDHH velara por que los érganos con funcion
jurisdiccional, Contencioso Administrative o la Administracién, en su caso,
resuelvan expresamente, en tiempo y forma, las demandas, denuncias o
recursos gue hayan sido formuladas o interpuestas.

ARTICULO 20. (Sustanciacion).- Admitida la denuncia, el Consejo Directivo de
la INDDHH realizar& una investigacion inmediata de caracter sumario, informal
y reservada, tendiente a esclarecer los hechos denunciados.

Cuando &l Consejo Directivo de la INDDHH resueiva actuar de oficio ante
presuntas violaciones de los derechos humanos, procedera de acuerdo a las
normas previstas en este capitulo en cuanto sean de aplicacion.

El Consejo Directivo de la INDDHH [abraré acta de todas sus actuaciones
cuando las circunstancias asi |o requieran.

ARTICULO 21. (Relacionamiento con el organismo denunciado).- En todos los
casos, el Consejo Directivo de la INDDHH se pondré en contacto en un plazo

maximo de cinco dias habiles con las méaximas autoridades del organismo o

entidad involucrado en la denuncia. El Consejo Directivo de la INDDHH estara
facultado ademas, si lo estima pertinente, para comunicarse e informar el
motivo de su intervencién a las perscnas denunciadas o involucradas en la
denun&ia, guienes con asistencia letrada obligatoria, podrén efectuar
descargos, aportar pruebas y articular defensas. Las autoridades del organismo
al cual pertenezcan las personas denunciadas o involucradas en la denuncia,
no podran prohibir a los funcionarios denunciados o involucrados, responder o
entrevistarse con el Consejo Directivo de la INDDHH.

Las maximas autoridades del organismo o entidad involucrado en la
denuncia deberan ‘informar por escrito a la INDDHH sobre la materia objeto de
la investigacién, proporcionando fundamentos, motivaciones y demas
elementos relacionados con el asunto, remitiendo, ademas, copia de todos los
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antecedentes. Asimismo, podra informar a la INDDHH sobre las medidas
correctivas que se proponga adoptar en relacion con la violacion de los
derechos humanos denunciada.

El plazo para informar sera determinado por el Consejo Directivo de la
INDDHH en funcién de la gravedad de los hechos, pudiendo conceder
prorrogas cuando exista fundamento razonable para las mismas; dicho plazo,
incluidas las prérrogas, nunca excedera de treinta dias habiles.

ARTICULO 22. (Respuesta al denunciante).- El Consejo Directivo de la
INDDHH comunicara al denunciante las respuestas que diere el organismo o
entidad involucrado en la denuncia. E| denunciante estara facultado a realizar
las observaciones que convengan & su interes.

ARTICULO 23. (Negativa de colaboracion).- La negativa a presentar el informe
0 su omisién podra ser considerada por la INDDHH como una obstruccion en el
cumplimiente de sus funciones y, sin pérjuicio de las responsabilidades legales
de la autoridad respectiva y de las personas involucradas, el Consejo Directivo
de la INDDHH podrg dar la mas amplia publicidad al hecho con mencion
expresa de los nombres y cargos de las autoridades y otros funcionarios que
hayan adoptado tal actitud. El incumplimiento serd incluido en el Informe Anual
o Especial, independientemente de que la INDDHH prosiga investigando la
denuncia por las vias que considere adecuadas,

ARTICULO 24. (Medidas provisionales urgentes).- En cualquier instancia del
tramite, el Consejo Directivo de a INDDHH podré proponer a los organismos o
entidades involucrados en la denuncia, la adopcién de medidas provisionales
de caracter urgente con el fin de que cese la presunta violacién a los derechos
humanos objeto de [a investigacién, impedir la consumacion de perjuicios o el
incremento de los ya generados o el cese de los mismos. Si la autoridad
respectiva omitiera adoptar las medidas de urgencia recomendadas, el'Consejo
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Directivo de la INDDHH podra proceder de conformidad a lo previsto en el
articulo anterior. Sin perjuicio, el Consejo Directivo de la INDDHH estara
facultado, en cualquier momento, para recurrir ante el Poder Judicial a efectos
de solicitar las medidas cautelares que entienda del caso, interponer recursos
de amparo o de habeas corpus.

ARTICULO 25. (Medidas definitivas).- Finalizada la investigacién, si existiera
mérito, el Consejo Directivo de la INDDHH propondra a las autoridades
competentes la adopcion de las medidas gue considere pertinentes para poner
fin a la violacién de derechos humanos que hubiere constatado y establecera el
plazo en el cual deberan ser cumplidas, sugiriendo las medidas reparatorias
que estime adecuadas. ‘
ARTICULO 26- (Alcance de recomendaciones y propuestas).- Las
recomendaciones y propuestas del Consejo Directivo de la INDDHH se
referiran al objeto concreto de la denuncia, pero, ademas, podra realizar
recomendaciones generales para eliminar o prevenir situacionses iguales o
semejantes a las que motivaron la denuncia.

ARTICULO 27. (Archivo de las actuaciones).- En caso de no existir mérito para
la denuncia, se procedera a su archivo, comunicandolo al denunciante, a las

autoridades respectivas y a los funcionarios denunciados o involucrados en la
denuncia si los mismos hubiesen sido contactados por el Consejo Directivo de
la INDDHH o comparecido en las actuaciones.

Si en el curso de la investigacion se lograra una selucién satisfactoria por
la cual el organismo o entidad involucrado se obliga a adoptar medidas que a
juicio del Consejo Directivo de la INDDHH puedan subsanar la violacion de los
derechos humanos denunciada, se consignara en acta por escrito y la INDDHH
archivar4 las actuaciones, sin perjuicio de controlar el efective cumplimiento de
las obligaciones asumidas. En ninglin caso el acuerdo sera obstativo para la
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reapertura de la investigacion por incumplim'iento o por reiteracidn de los
hechos denunciados. El acuerdo se comunicard al denunciante y a los
funcionarios denunciados o involucrados si los mismos hubiesen sido
contactados por la INDDHH o comparecido en las actuaciones.

ARTICULO 28. (Publicidad de los incumplimientos).- Si las autoridades
respectivas incumplen las obligaciones que habfan asumido, no aceptan las
propuestas de la INDDHH o incumplen total o parcialmente su implementacién
en los plazos establecidos, la INDDHH dara la mas amplia difusién publica al
texto de las recomendaciones efectuadas y sus antecedentes 0, en su caso, a
las obligaciones que las autoridades habjan asumido, todo con mencion
expresa de los nombres y cargos de las autoridades y otros funcionarios que
hayan adoptado tal actitud y sin perjuicio de su inclusion en el Informe Anual o,
en su caso, en el informe Especial que resuelva presentar.

ARTICULO 29. (Relacién con personas no estatales).- Si las denuncias se

relacionaran con servicios prestados por personas publicas no estatales o por
personas privadas, las actuaciones y las recomendaciones se entenderan con
las autoridades competentes para su contralor y supervision, & quienes el
Consejo Directivo de la INDDHH podra instar al ejercicic de las facultades de
inspeccion y sancién que pudieran cofresponder.

ARTICULQ 30. (Denuncia penal).- Cuando, por la naturaleza de los hechos
denunciados o en virtud de sus investigaciones, el Consejo Directivo de Ia
INDDHH considere que se verificaria un supuesto presumiblemente delictivo, lo

debera poner en conocimiento de la justicia compstente.
ARTICULO 31. (Suspension de la intervencion).- Cuando estando en curso la
investigacion de una denuncia, el caso se someta a resolucion jurisdiccional

ante los organismos competentes o ante el Contencioso Adfninistraﬁvo, el
Consejo Directivo de la INDDHH suspenderd su intervencion en el asunto
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comunicandoselo al denunciante, al organismo o entidad denunciade o
involucrado en la denuncia y a los funcionarios denunciados o involucrados si
los mismos hubiesen sido contactados por la INDDHH o comparecido en las
actuaciones. Sin perjuicio, el Consejo Directivo de la INDDHH proseguira la
investigacién, siendo de aplicacion lo previsto en gl articulo 19 de esta ley.

ARTICULO 32. (Criterio para adoptar resoluciones).- Las resoluciones del
Consejo Directivo de [a INDDHH se adoptaran en base a elementos de
conviccion suficientes considerando la totalidad de los elementos probatorios

del caso.
ARTICULO 33. (Registro estadistico).- El Consejo Directivo de la INDDHH

llevara un registro estadistico de todas las denuncias que reciba, los casos en

que intervenga de oficio y las resoluciones que adopte.

ARTICULO 34. (Proteccién a los denunciantes).- Ninguna autoridad ordenara,
aplicara, permitira o tolerara sancién alguna confra una persona u organizacion
por haber comunicado a la INDDHH cualquier informacion, resulte verdadera o

falsa, y ninguna de estas personas u organizaciones sufrird perjuicios de

ningtin tipo por este motivo.

CAPITULO IV
FACULTADES

ARTICULO 35. (Facuitades).- En ejercicio de sus funciones, el Consejo
Directivo de Ja INDDHH tiene facultades para:

A) Efectuar, con o sin previe aviso, visitas de inspeccion a cualquier
lugar o sector de actividad de los organismos y entidades objeto de
su competencia, pudiendo concurrir con peritos, asesores o con
quien estime del caso, estando habilitada & registrar la inspeccion o
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visita por los medios y con los soportes tecnologicos que estime
. pertinentes.

Entrevistarse con cualquier autoridad, pedir informes, examinar
expedientes, archivos y todo tipo de documento, realizar
interrogatorios o cualquier otro procedimiento razonable, todo ello
sin sujecion a las normas de procedimiento que rigen la produccién
de la prueba siempre que no afecte los derechos esenciales de las
personas.

Entrevistarse con cualquier persona y solicitarle el aporte de
informes o documentacién que fuere necesaria para dilucidar el
asunto en el cual intervenga y realizar todas las demas acciones
tendientes al esclarecimiento de los hechos.

Soligitar, ante quien corresponda, la adopcion de cualquier medida
cautelar con el fin de impedir la consumacidn de perjuicios, el
incremento de los ya generados o el cese de los mismos.

Presentar denuncias penales e interponer recursos de habeas
corpus o amparo, sin perjuicio de solicitar otras medidas judiciales
cautelares que considere pertinentes.

Ingresar, con o sin previo aviso a los lugares de detencidn,
hospitales, establecimientos  militares  y cualguier otro
establecimiento en que existan personas privadas de libertad o en
régimen de internacion.

Mantener contacto y suscribir acuerdos de cooperacion con
comités u organismos encargados de! contralor internacional de las
obligaciones contraidas por el Estado en virttud de tratados de
derechos humanos, organizaciones no gubernamentales de
defensa y promocién de los derechos humanos, organizaciones
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académicas, organizaciones sociales y con  experios
independientes, todo para el mejor gjercicio de sus funciones.

H) Suscribir convenios con las Juntas Departamentales, Juntas
Locales o con las Intendencias Departamentales en todo lo que sea
necesario para el mejor desempefio de sus funciones.

I) Adoptar e interpretar las resoluciones y reglamentos que entienda

pertinentes para el mejor funcionamiento interno de la INDDHH.

CAPITULO V
ESTRUCTURA DE LA INDDHH

ARTICULO 36. (Composicion).- La INDDHH estaré presidida por un argano
colegiado de cinco miembros que se denominara Consejo Directivo y que

tendrd a su cargo la direccion y representacion de la Institucion, sin perjuicio de
las facultades que se le otorgan por la presente ley. En su integracion se
procurara asegurar la representacion pluralista de las fuerzas sociales de la
sociedad civil interesadas en la promocién y proteccion de los derechos
humanos, conforme a los principlos de equidad de género y no discriminacion.

ARTICULO 37. (Sistema de eleccion).- Los miembros del Consejo Directivo de
la INDDHH seran elegidos por dos fercios de votos del total de componenies

de la Asamblea General especialmente convacada al efecto. Si no se obtuviera
ese nimero de sufragios en dos votaciones sucesivas, se citara a la Asamblea
General a una nueva sesion dentro de los veinte dias corridos siguientes, en la
cual los miembros del Consejo Directivo de la INDDHH seran electos por
mayoria absoluta de votos del total de componentes de la Asamblea General,
pudiendo celebrarse hasta dos votaciones sucesivas.

A los efectos de la votacion:




17

A) Se marcara claramente, en la némina de los candidatos habilitados,
aquellos por quienes se vota, hasta el nimero de cargos que
deban elegirse.

B) Sera obligatorio, al marcar candidatos en la némina, respetar la
representacion equilibrada de mujeres y hombres.

Seran nulos los votos que se emitan en contravencion con lo dispuesto en
el inciso precedente.

Si- realizado el escrutinio aln restan para elegir miembros del Consejo
Directivo de la INDDHH, se procedera de acuerdo al inciso primero para los
pendientes, elimindndose los candidatos que no hubieran superado un quinto
del total de votos de componentes de la Asamblea General. Sin perjuicio, se
mantendran para la votacion sucesiva, por lo menos, los diez candidatos mas
votados, no rigiendo a su respecio la eliminacién prevista en el inciso
precedents.

ARTICULO 38. (Eleccién de la totalidad de cargos).- No se admitira la eleccién
parcial. Resultardn electos como miembros del Consejo Directivo de la
INDDHH los candidatos que hubieren recibido el nimero de votos requerido
seglin la votacion que se trate, siempre y cuando se hubieren obtenido las

mayorias para cubrir la totalidad de los cargos elegibles.

Si finalizado el proceso de eleccién no se hubiesen obtenido las mayorias
para cubrir la totalidad de los cargos elegibles aunque aigin candidato hubiere
obtenido el nimero de votos requeride, no resultara electo ningdn miembro
para el Consejo Directivo de la INDDHH, debiendo procederse de conformidad
a lo previsto en el articulo 44 de esta ley.

ARTICULO 39. (Proposicién de candidatos).- Podran proponer candidatos a la
Asamblea General las organizaciones sociales habilitadas a participar en las




18

sesiones extrsordinarias de la INDDHH, y los parlamentarios y las
parlamentarias podran recibir propuestas y formular una lista de candidatos.

Los candidatos deberan aceptar por escrito su postulacién, declarando si
tienen o no incompatibilidades para el ejercicio del cargo. Para el caso en que
sl tuvieran incompatibilidades, las detallaran y manifestaran su voluntad de
hacerlas cesar si resultan electos.

Los mismos podran ser propuestos hasta veinte dias habiles antes de Ia
primera sesién de la Asamblea General convocada para la eleccion.
ARTICULO 40. (Comisién Especial).- Para la eleccion de los miembros del
Consejo Directivo de la INDDHH, la Asamblea General designara una Comision

Especial con integrantes de todos los partidos politicos con representacion

parlamentaria,
La Comisién Especial recibira la postulacién de candidatos y eliminara los

que no relnan los requisitos exigidos por el articulo 45 de esta ley. Las
resoluciones en la Comisién se adoptaran por mayoria de votos de sus
miembros y no serdn susceptibles de recurso alguno. '

Dicha Comision podra recibir a los postulantes y oir sus propuestas para
el funcionamiento del Consejo Directivo de la INDDHH.

Asimismo, esta Comision elaborara la némina de candidatos habilitados,
la que sera comunicada a la Presidencia de la Asamblea General, hasta cinco
dias habiles antes de la primera sesion de la Asamblea General convocada
para la eleccion.

ARTICULO 41. (Duracion del mandato).- Los miembros del Consejo Directivo
de la INDDHH seran elegidos para un perfodo de cinco afios y podran ser

reelectos para el inmediato sucesivo.
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Si hubiesen sido reelectos de conformidad a lo dispuesto en el inciso
precedente, para valver a ser miembro del Consejo Directivo de la INDDHH se
requerira que hayan transcurrido cinco afios desde la fecha de su cese.

En ocasion de la renovacién de los miembros del Consejo Directivo de la
INDDHH, se procurara que algunos sean reelectos a los efectos de garantizar
continuidad en la experiencia de gestion de la INDDHH,

ARTICULO 42. (Oportunidad de la eleccion).- La eleccién de los miembros del
Consejo Directivo de la INDDHH no podra extenderse mas alla de los primeros
cinco meses del tercer periodo legislative de cada Legislatura.

Cuando sea necesario llenar una vacante, la eleccidén se llevard a cabo

dentro de los cuarenta y cinco dlas corridos siguientes a la fecha en que se
haya producido, salvo que la misma se haya verificado en el periodo de seis
meses previo a la fecha de la eleccion ordinaria, en cuyo caso se resolvera en
ésta.

El miembro que resulte electo para cubrir una vacante, lo serd hasta
finalizar el periodo quinguenal que estuviese corriendo. Si el lapsc fuese menor
a la mitad del periodo no serd impedimento para la posterior eleccion y
reeleccion sucesiva, conforme a lo dispuesto en el articulo 41 de esta ley.
ARTICULO 43, (Posesion de cargos).- Los miembros del Consejo Directivo de
la INDDHH asumiran funciones deniro de los cuarenta y cinco dfas corridos

posteriores a su eleccion. Los que terminan su mandato, continuaran en el

ejercicio de sus funciones hasta que asuman los sustitutos.

ARTICULO 44. (Segunda eleccién).- Si no hubiesen sido elegidos los nuevos
miembros del Consejo Directivo de la INDDHH o cubierto una vacante por no
haberse obtenido las mayorias requeridas y sin perjuicio de que los miembros
que terminan su mandato continlien en el gjercicio de sus funciones hasta que

asuman los sustitutos, el proceso de eleccién recomenzara conforme a lo

—
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previsto en [os articulos 37 a 40 de esta ley, transcurridos cuarenta y cinco dias
corridos desde la finalizacién del proceso de eleccién que le haya precedido.

ARTICULO 45 (Requisitos para ser miembro del Consejo Directivo de la
INDDHH).- Los miembros del Consejo Directivo de la INDDHH deberan reunir

los siguientes requisitos:

A) Ser personas de alta autoridad moral.

B) Contar con experiencia y notoria versacion en materia de derechos
humanos.

C) Ser ciudadanos uruguayos, naturales o legales. En este ditimo
caso deberan tener un minimo de diez anos de ciudadania.

D} Estar en el pleno goce de los derechas civicos.

E) No haber desempefiado cargos publicos electivos o de particular
confianza politica durante los dos afios anteriores a su designacion.
Exceptianse los cargos electivos de Ila Universidad de la
Replblica. '

ARTICULO 46. {Incompatibilidades)- El cargo de miembro del Consejo
Directivo de la INDDHH es incompatible con: |
A) El ejercicio de actividades que pudieran afectar su independencia,

su imparcialidad o la dignidad o prestigio de la INDDHH.

B) El ejercicio de otra actividad remunerada, pablica o privada, salvo
la docencia, la investigacion académica y aclividades de
capacitacién en materia de la INDDHH.

C) El gjercicio de funciones o cargos directivos o de asesoramiento en
partidos politicos, sindicatos, comisiones, asociaciones, sociedades
civiles o-comerciales, fundaciones o similares.

D} La actividad politica partidaria y gremial o sindical, con -excepcion

del voto.
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ARTICULOQ 47. (Cese de incompatibilidades).- Si la persona designada como
miembro del Consejo Directivo de la INDDHH estuviera afectada por alguna de
las incompatibilidades réferidas en el articulo precedente, no podra fomar
posesion del cargo hasta tanto haga cesar la actividad que determina la

incompatibilidad.

Si ocupara algln cargo publico, quedara comprendido en lo establecido
por el articulo 21 de la Ley N° 17.930, de 19 dé diciembre de 2005.

En caso que durante Ia vigencia del mandato del miembro del Consejo

Directivo de la INDDHH surgieren incompatibilidades supervinientes, debera
renunciar al cargo o hacer cesar la incompatibilidad en el plazo de diez dias
habiles durante el cual se abstendra de participar en el Consejo Directivo de la
INDBHH.
ARTICULO 48. (Decisién sobre incompatibilidades).- En caso de que no se
procediera de acuerdo a lo previsto en el inciso final del articulo precedente, el
Consejo Directivo de la INDDHH con el voto afirmativo de la mayoria absoluta
de sus miembros, determinara si existe una situacién de incompatibilidad, sin
perjuicio de las facultades de destitucion de la Asamblea General.

El Consejo Directivo de la INDDHH antes de tomar una decisién, oira al

miembro al que se le atribuye la incompatibilidad.

La decision sobre incompatibilidad, con todos sus antecedentes, sera

remitida al Presidente de la Asambiea General a los efectos previstos en el
literal F) del articulo 52 de esta ley.
ARTICULO 49. (Declaracion jurada).- Los miembros de! Consejo Directivo de
la INDDHH vy los funcionarios rentados de caracter no administrativo de la
INDDHH, deberan presentar declaraciones juradas de bienes en los términos
requeridos por la Ley N° 17.060, de 23 de diciembre de 1998.
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ARTICULO 50. (Inhibicidn posterior al cese).- Los miembros del Consejo
Directivo de la INDDHH no podran, hasta transcurridos tres afios desde la

fecha del cese, ocupar cargos publicos de particular confianza politica, ser

candidatos a cargos pliblicos electivos o asesores de personas que hubieran
estado involucradas en denuncias ante la INDDHH, como denuncianies 0
denunciados,

ARTICULO 51. (Actuacién independiente).- Los miembros del Consejo
Directivo de la INDDHH no estaran sujetos a mandato imperativo, ni recibiran
instrucciones de ninguna autoridad, debiendo desempefiar sus funciones con

plena autonomia, de acuerdo a su criterio y bajo su responsabilidad.
ARTICULO 52. (Cese del cargo).- E! cargo de miembro del Consejo Directivo
de la INDDHH cesara por:

A) Expiracion del plazo de su nombramiento, sin perjuicio de los casos
en que se extienda hasta que asuma un nuevo miembro.

B) Fallecimiento.

C) Incapacidad superviniente.

D) Renuncia aceptada.

E) Por haber sido condenado, mediante sentencia firme, por delito
doloso; durante el procesamiento quedard automéaticamente
suspendido en sus funciones.

F) Destitucién por el mismo ndmero de votos por los que fueron
electos, en sesion especial de la Asamblea General convocada al
efecto, procediendo la misma en los siguientes casos:

i) Por asumir una conducta que lo hiciere indigno de su
investidura.
iy Por actuar con notoria negligencia en el cumplimiento de las

obligaciones y deberes del cargo.
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ili) Por haber incurrido en faita grave a los deberes inherentes al
cargo.

iv) Por incompatibilidad superviniente en caso de que no
hubiera presentado renuncia o dejado sin efecto la misma.

En caso de renuncia la misma debera presentarse al Consejo Directivo de
la INDDHH quien, de aceptarla, la comunicara a la Presidencia de la Asamblea
General.

En cualquiera de las hipdtesis de cese se procedera a designar un

sustituto de conformidad al procedimiento previsto para cubrir vacantes y, hasta
tanto no se produzca la desighacién, el Consejo Directivo de la INDDHH
funcionara con el nimero de miembros restante.
ARTICULO 53. (Presidencia de la INDDHH).- E] Consejo Directivo de la
INDDHH designara de enire sus miembros, por mayorfa absoluta de votos, al
Presidente de la INDDHH quien tendra las funciones sefialadas en esta ley y
en el Reglamento de la INDDHH.

Si para la eleccidn resultare necesario efectuar mas de una votacion, se

eliminaran sucesivamente los nombres que reciban menor ndmero de votos.

El Presidente de la INDDHH durara en sus funciones un afio y su cargo
sera de rotacién obligatoria entre los miembros del Consejo Directivo de la
INDDHH.

Si el Presidente renunciare al cargo o dejare de ser miembro del Consejo
Directivo de la INDDHH, ésta elegira en la primera sesion que celebre con
posterioridad a la fecha de la renuncia o vacancia, a un sucesor para
desempefar el cargo, por el tiempo que reste de mandato. Si dicho periodo
fuese inferior a tres meses, podréd ser reelecto para el periode ordinario

sucesivo.
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ARTICULO 54. (Atribuciones del Presidente).- Son atribuciones del Presidente
de la INDDHH:
A) Representar a la INDDHH.
B) Convocar a las sesiones ordinarias del Consgjo Directivo vy
extraordinarias de la INDDHH, de conformidad con la presente ley
y el Reglamento de la INDDHH.
C) Dirigir las sesiones de la INDDHH, someter a su consideracion las

materias que figuren en el orden del dia, conceder el uso de la
palabra y decidir las cuestiones de orden que se susciten durante
las sesiones de la INDDHH.

D) Hacer cumplir las decisiones de ia INDDHH.

F) Ejercer cualquiera otras funciones que le sean conferidas por esta

ley o por el Reglamento de la INDDHH.

CAPITULO VI
FUNCIONAMIENTO DE LA INDDHH

ARTICULD 55. (Sesiones ordinarias).- El Consejo Directivo de la INDDHH se
reunira en sesiones ordinarias las veces que sean necesarias para el mejor
cumplimiento de sus funciones, conforme al Reglamente que el propio Consejo
Directivo de la INDDHH adopte por mayoria absoluta de votos. Las reuniones
seran privadas, a menos que ef Consejo Directivo de la INDDHH determine lo
contrario.

ARTICULO 56. (Quérum para sesionar).- Para constituir quérum para sesionar
serd necesaria la presencia de la mayoria absoluta de los miembros en

ejercicio del Consejo Directivo de la INDDHH.



-

25

ARTICULO 57. (Quérum para adoptar resoluciones).- Las resoluciones del
Consejo Directivo de la INDDHH se adoptaran por el voto de la mayoria de los
miembros presentes, con excepcidn del supuesto previsto en el inciso tercero
del articulo 67 de la presente ley, o de los casos en que la presente ley exija

mayoria absoluta.

ARTICULO 58. (Actas).- De toda sesién se levantard un acta resumida en la
que constard dia y hora en que la misma se celebrd, los nombres de los
miembros presentes, los asuntos fratados, los acuerdos adoptados, los
nombres de los que votaron a favor y en contra y cualquier declaracion

especialmente hecha para que conste en acta.
ARTICULO 59. (Voto fundado).- Los miembros, estén o no de acuerdo con las
decisiones de la mayoria, tendran derecho a presentar el fundamento de su

voto por escrito, el cual deberd incluirse a continuacién de la resolucion. Sila
decision versare sobre un informe, propuesta o recomendacién, se incluira a
continuacién de dicho informe, propuesta o recomendacion. Cuando la decisidn
no conste en un documento separado, se transcribird en el acta de la sesion, a
continuaciéon de la decisidon de que se trate.

ARTICULO 60. (Excusacion).- Los miembros del Consejo Directivo de la
INDDHH no podran participar en la discusion, investigacion, deliberacién o
decisién de una denuncia sometida a consideracién de la INDDHH en el caso

en que tuvieran un interés particular en el asunto o que previamente hubieran
participado o actuado como asesores o representantes del denunciante o del
organismo o institucién involucrada en la denuncia o hubieran ocupado un
cargo jerarquico en el mismo. Cualquier miembro del Consejo Directivo de la
INDDHH podra sclicitar la inhibicién de otro miembro. El Consejo Directivo de
ta INDDHH decidira si es procedente [a inhibicién.
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ARTICULO 81. (Sesiones extracrdinarias - Asamblea Nacional de Derechos
Humanos).- El Consejo Directivo de la INDDHH estaré facultado, en cualquier
momento, para convocar perfodos de sesiones extraordinarias y publicas de la
INDDHH, en las cuales participarén con voz pero sin derecho a voto, las
organizaciones sociales y organismos gubernamentales, en la forma y
condiciones que determina la presente ley y el Reglamento de ia INDDHH.

Los periodos de sesiones extraordinarias de la INDDHH se denominaran

"Asamblea Naciona! de Derechos Humanos".
ARTICULO 2. (Periodicidad de sesiones extraordinarias).- La INDDHH,

celebrara, por lo menos, un perfodo de sesiones extraordinarias en el afio. Sin
perjuicio, estara ademas obligada a convocar a otro periodo de sesiones
extraordinarias en el afo, cuando asi se lo solicite por escrito, con indicacion
del temario a tratar, una mayoria superior al veinte por ciento del total de las
organizaciones sociales habilitadas a participar en las sesiones extraordinarias
de la INDDHH.

El derecho de las organizaciones sociales a solicitar la convocatoria de un
periodo de sesiones extraordinarias de la INDDHH solo podra ejercerse una
vez por afio y transcurrido el primer afio de funcionamiento de Ia INDDHH.
ARTICULO 63. (Organizaciones sociales).- Estaran habilitadas a participar en

las sesiones extraordinarias de la INDDHH:

A) las organizaciones sociales nacionales que estén afiliadas a una
organizacién internacional con estatuto consultivo ante organismos
internacionales del sistema Naciones Unidas, de la Organizacion
de Estados Americanos o del MERCOSUR.

B) Las organizaciones sociales nacionales, excluidas los partidos
politicos, que retinan acumulativamente los siguientes requisitos:
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i) Reconocida reputacién y trayectoria en su esfera particular
de competencia, especialmente aquellas cuya finalidad sea
la defensa y promocion de los derechos humanos.

i} Sin finalidad de luero, no siendo indispensable la personeria
juridica.

i) No estén comprendidas en ninguno de los supuestos
previstos en el numeral 6°) del articulo 80 de la Constitucion
de la Republica.

C) Sin perjuicio, podran igualmente participar aquellas organizaciones
sociales que sin contar con alguno de los requisitos enunciados en
los numerales i) y i) del literal precedente, sean especialmente
autorizadas por la INDDHH; su participacion se [imitard a los
términos que disponga la INDDHH.

Las organizaciones sociales que deseen participar en las sesiones
extraordinarias de la INDDHH deberan registrarse ante el Consejo Directivo de
la INDDHH de la forma y con la antelacion que establezca el Reglamento de la
INDDHH.

El Consejo Directivo de la INDDHH podra denegar en forma fundada y por
mayoria absoluta de votos, la participacion de una organizacién social que
hubiere solicitado su registro.

ARTICULO 84. (Organismos gubernamentales y ofras entidades).- Todos los
organismos y entidades objeto del contralor de la INDDHH sean o no de
caracter estatal, estaran habilitados a participar en las sesiones extraordinarias
de la INDDHH, si conviniera a su interés hacerlo, de conformidad a lo que

establezca el Reglamento. No se requerira autorizacién del Consejo Directivo
de la INDDHH. Estaran facultados para participar, especialmente,
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representantes de las Comisiones parlamentarias, Comisionados
parlamentarios y Defensores del Vecino,
ARTICULO 65. (Orden del dia de sesiones extraordinarias).- El orden del dia y
programa de trabajo de los periodos de sesiones extraordinarias sera el
establecido por el Consejo Directivo de la INDDHH. Para las sesiones
extracrdinarias convocadas a solicitud de las organizaciones sociales, el
programa de trabajo debera comprender el temario presentado en la solicitud
de convocatoria.
ARTICULO 66. (Periodo entre sesiones extraordinarias).- Durante el periodo
entre sesiones extraordinarias, el Consejo Directivo de |la INDDHH preparara:
A) El programa de trabajo que serd tratado en [a proxima sesion

extraordinaria, el cual difundirda a la ciudadania con antelacion
suficiente a la misma.

B) Los proyectos de informes, relatorias,  propuestas,
recomendaciones, estudios y otros trabajos que estime pertinentes,
pudiendo designar al efecto expertos independientes o Grupos de
Trabajo integrados por miembros de fa INDDHH que los presidiran,
representantes de organizaciones sociales, de organismos o
instituciones estatales o de objeto del contralor de la INDDHH, eh
cuanto correspondan por la teméatica a la que se refieran.

ARTICULO 67. (Funcionamiento especial del Consejo Directivo de la INDDHH
en recepcidn e instruccién de denuncias).- El Consejo Directivo de la INDDHH

designard dos de los miembros titulares excluido el Presidente, quienes,
alternadamente, en régimen de turnos mensuales y de acuerdo a lo gue
determine el Reglamento de la INDDHH, tendran a su cargo la recepcion e
instruccién de las denuncias conforme al procedimiento dispuesto en esta ley.
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Sin perjuicio del régimen de turnos que se establece, los miembros del
Consejo Directivo de la INDDHH que tendrén a cargo la recepcion e instruccion
de denuncias, actuardn en forma coordinada o conjunta cuando ias
circunstancias lo requieran o lo establezca expresamente el Reglamento.

Cuando, de acuerdo a lo previsto en la presente ley, se deban
recomendar medidas provisionales de caracter urgente o comparecer ante el
Poder Judicial para solicitar medidas cautelares, deducir recursos de amparo o
de habeas corpus, y no fuere posible tomar resolucién en sesion del Consejo
Directivo de la INDDHH, cualquier miembro del mismo que haya participado en
la recepcién o Instruccién de la denuncia, estara facultado para resolver y
actuar en nombre de la INDDHH.

Cuando proceda de acuerdo al inciso precedente, el miembro del Consejo
Directivo de la INDDHH dara noticia inmediata al Presidente de la INDDHH.
ARTICULO B8. (Informe anual).- El Consejo Directivo de la INDDHH
presentara un informe anual a la Asamblea General dentro de los primeros
ciento veinte dias de cada afio, A tales efectos, el Consejo Directivo de la
INDDHH sera recibido y escuchado en sesion especial de la Asamblea

General.

ARTICULO 69. (Contenido del informe anual).- E] informe anual contendra:

A) Recomendaciones, propuestas, opiniones, estudios, relatorias e
informes que el Consejo Directivo de la INDDHH entienda
pertinente en relacién con cualquiera de los femas de su
competencia,

B) Memoria de las Asambleas Nacionales de Derechos Humanos
celebradas en el afio, sus resoluciones, recomendaciones,
propuestas y conclusiones en relacion con estudios, informe y

relatorias.
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C)

D)

E)

F)

G)
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Detalle circunstanciado de las resoluciones adoptadas por el
Consejo Directivo de la INDDHH en todos los ambitos de su
competencia durante el ano al que refiera el informe, de las
actividades realizadas durante el periodo y las planificadas para &l
afio siguiente.

Detalle y analisis estadistico de las denuncias recibidas durante el
afic al que refiera el informe v sus caracteristicas, incluyendo ias
denuncias que fueron rechazadas y sus causas, las gue fueron
objeto de investigacion y su resuitado, v las que se encuentren en
tramite y su estado. No se incluiran datos perscnales de los
denunciantes.

Detalle circunstanciado de los casos en que existi® negativa a
presentar informes a la INDDHH (articulo 23 de esta ley); omisién
en adoptar medidas de urgencia solicitadas por la INDDHH
(articulo 24 de esta ley); no se hayan aceptado propuestas de ia
INDDHH o se constate incumplimiento, total o parcial, de
obligaciones asumidas por las autoridades (articulo 28 de esta ley),
0 se hubiesé negado acceso a documentacion invocando el
cardcter secreto o reservado (inciso tercero del articulo 72 de esta
ley).

Detalle circunstanciado de las recomendaciones y propuesias de |a
INDDHH que hayan sido cumplidas.

Cualguier otro fema relacionado con aspectos de funcionamiento
interno de la INDDHH, de relacionamiento institucional o de

modificaciones legales a su régimen vigente.
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ARTICULO 70. (Informes especiales).- Sin perjuicio del Informe Anual, el
Consejo Directivo de la INDDHH podra presentar a la Asamblea General, en
cualquier momento, los informes especiales que entienda pertinente.

ARTICULO 71. (Publicidad).- El informe anual serd publicado de forma tal que
se asegure su mas amplia difusidén nacional. Sin perjuicio, el Consejo Directivo
de la INDDHH podra ordenar, ademas, la publicacién y amplia difusion de
informes especiales, comunicados, propuestas, recomendaciones, opiniones,
relatorias o cualguier otro tema relativo a su actividad o competencia, salve en

los casos en que la presente ley disponga lo contrario.
ARTICULO 72. (Obligacién de colaborar con la INDDHH).- Todos [os
funcionarios de organismos objeto de la competencia de la INDDHH, tienen la

obligacién de colaborar con la INDDHH.

A los efectos previstos en el inciso anterior, todos los organismos e
instituciones publicas haran conocer enfre sus funcionarios la presente
obligacién y haran efectiva la responsabilidad disciplinaria para el caso de
incumplimiento. Asimismo deberd comunicarse Idéntica obligacién a las
empresas de servicios publicos tercerizados o concesionarios en el acto mismo
del contrato a celebrarse, debiendo constar a texto exprese en los documentos
gue se suscriban.

Los organismos plblicos solo podran negarse a la exhibicién de aquellos
documentos que hubiesen sido calificados como secretos, reservados o
confidenciales, mediante resolucién expresa y fundada de! jerarca maximo del
organismo.

El Consejo Directivo de la INDDHH pondra este hecho en conocimiento
inmediato de la Asamblea General a través de su Presidente ¢ inciuira la
relacién de la situacion planteada en su Informe Anual o en Informe Especial

producido a esos efectos.
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ARTICULO 73. (Funcionamiento permanente).- La actividad de la INDDHH no

se verd inferrumpida por el receso de las Camaras, ni por su disolucién de
acuerdo al mecanismo previsto en la Seccion Vil de la Constitucion de la
Republica. En tales casos la relacién de [a INDDHH con el Poder Legislativo se
realizara a través de la Comisidn Permanente. Tampoco interrumpird su
actividad en los casos de suspension de la seguridad individual (articulo 31 de
la Constitucidn de la Replblica) o de adopcidon de medidas prontas de
seguridad {numeral 17) del articulo 168 de la Constitucién de la Repiiblica).

CAPITULO VII
PRESUPUESTO

ARTICULO 74. (Principio general).- El presupuesto de la INDDHH debera ser

el adecuado para garantizar su funcionamiento auténomo y debera asegurar la
infraestructura y dotacion de personal necesaria para el buen desempefio de la
INDDHH en todos los ambitos de su competencia.

ARTICULO 75. (Presupuesto - Procedimiento).- El Consejo Directivo elaborara
el proyecto de presupuesto de [a INDDHH, el gue sera puesto a consideracion
de la Camara de Representantes dentro de los primeros noventa dias de haber

asumido la nueva direccion de [a INDDHH.

La Camara de Representantes no podrd modificar el proyecto de
presupuesto, salvo en disminuir su monto con el voto conforme de la mayoria
absoluta de sus integrantes.

Si transcurridos freinta dias corridos desde gue el dia en que el proyecto
de presupuesto fue puesto a consideracién de la Camara de Representantes
sin que ésta hubiese alcanzado la mayoria de votos para su disminucion, se
considerara fictamente aprobado el proyecto de presupuesto propuesto por fa
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INDDHH, el cual deberd ser.incluido y aprobado en la consideracion del
presupuesto quinquenal de dicha Camara o de sus modificéciones, segln la
instancia mas proxima, considerando lo dispuesto en los incisos primero y
segundo del articulo 108 de la Constitucién de la Repuablica.

ARTICULO 76. (Rendicién de cuentas).- La INDDHH rendira cuentas anuales a

la Camara de Representantes.
En ocasion de la rendicién de cuentas anual, la INDDHH podra solicitar

ampliacién presupuestal para lo cual se seguira el procedimiento previsto en el
articulo 75 de esta ley.
ARTICULD 77. (Otros recursos).- La INDDHH podra obtener recursos
provenientes de convenios de asistencia y cooperacion de organizaciones
internacionales o exfranjeras en tanto correspondan al ambito de sus
competencias, dando cuenta inmediata a la Asamblea General, al Ministerio de
Relaciones Exteriores y a [a Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

La INDDHH podra recibir donaciones, herencias o legados, dando cuenta
inmediata a la Asamblea General, quien dispondra lo pertinente para que el
producido de dichos bienes sea en beneficio de la INDDHH.

CAPITULO VIII
DISPOSICIONES TRANSITORIAS Y ESPECIALES

ARTICULOQ 78.- Para la primera eleccion de mismbros del Consejo Directivo de
fa INDDHH, las organizaciones sociales que podran preponer candidatos seran
las que, a juicio de la Comisién Especial prevista en el articulo 40, reanan los
requisitos establecidos en los literales A) y B) del articulo 63 de esta ley.

ARTICULO 79.- Los miembros del primer Consejo Directivo de la INDDHH
deberén ser electos en la Legislatura siguiente a la promulgacion de esta ley. El
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mandato de los miembros del primer Consejo Directivo de la INDDHH sera
hasta el Tercer Periodo Legislativo de fa XLVII Legislatura.

ARTICULO 80.- Seran de cargo de Rentas Generales los recursos necesarios
para [a instalacion de la INDDHH hasta tanto resulte aprobado y disponible su
presupuesto. El Poder Ejecutivo afectara, como sede de la INDDHH, un
inmueble emblematico y simbdlico para la naturaleza de [a funcién gue

desarrollara.

ARTICULO 81.- Dentro de los treinta dias corridos desde la primera eleccién
de! Consejo Directivo, la Asamblea General llamara a concurso de oposicién y
méritos entre funcionarios pulblicos, preferentemente especializados en

derachos humanos, para cubrir hasta veinte cargos administrativos y tres
cargos técnicos.

Sin perjuicio y ademas, el Consejo Directivo de la INDDHH dispondra de
la facultad de solicitar en comisién hasta diez funcionarios publicos de cualquier
dependencia o Poder del Estado, todo de acuerdo a io que establece el articulo
67 de la Ley N° 17.556, de 18 de setiembre de 2002, no rigiendo la prohibicién
establecida en el articulo 507 de la Ley N° 16.736, de & de enero de 1996,

ARTICULO 82- La INDDHH celebrard, durante su primer afio de
funcionarniento, por lo menos dos periodos de sesiones extraordinarias.

ARTICULO 83.- La INDDHH llevara a cabo, en coordinacién con el Ministerio
de Relaciones Exteriores, las funciones del mecanismo nacional de prevencion
al que se refiere el Protocolo Facultativo de ia Convencién Contra la Tortura y
otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o Degradantes, Tratado Internacional

del que ia Replblica es parte.
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A tal efecto, la INDDHH debera cumplir con las exigencias que, para el
mecanismo nacional, prevé el mencionade Protocolo dentro de sus
competencias y atribuciones.

Sala de Sesiones de la Camara de Senadores, en Montevideo, a 17 de
diciembre de 2008.

SN

H.MU-;J‘IC)}\K" |

Presidente/

HUGO RODRIGUEZ FILIPPINI
Secretario
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Dr. Tabaré Vizquez
Presideénte de la Repiblica







